
ASESOR TÉCNICO COMERCIAL – UNIDAD DE NEGOCIOS GRANOS Y 
CONCENTRADOS 

 

 

Objetivo del cargo 

Brindar asesoramiento técnico-comercial a productores en nutrición animal, 
contribuyendo al desarrollo de la Unidad de Negocios de Granos y Concentrados 
mediante la generación de demanda, la identificación de oportunidades comerciales y 
la promoción de soluciones nutricionales y tecnológicas que aporten valor a los 
distintos sistemas productivos. Asimismo, colaborar con otras unidades de negocio 
cuando corresponda, favoreciendo una gestión integrada y orientada al productor. 

Principales responsabilidades 

Brindar asesoramiento técnico en nutrición animal a productores y sucursales. 

Contribuir al desarrollo comercial de la Unidad de Negocios mediante la generación de 
demanda y la promoción de productos, servicios y soluciones tecnológicas. 

Relevar, analizar e interpretar las necesidades nutricionales y productivas de los 
productores, proponiendo soluciones adaptadas a cada sistema productivo. 

Analizar periódicamente la situación del mercado, la competencia y las tendencias del 
sector, proponiendo acciones alineadas a las necesidades detectadas. 

Mantener una comunicación permanente con productores, sucursales, técnicos, 
proveedores y referentes del sector. 

Elaborar informes técnicos y comerciales para la dirección de la Unidad de Negocios y 
otras áreas de la empresa. 

Colaborar en la planificación y seguimiento de la demanda, contribuyendo a una 
adecuada gestión comercial y operativa. 

Participar en actividades de capacitación, difusión y promoción de productos y 
soluciones. 

Contribuir a la gestión de reclamos y a la mejora continua de los procesos y propuestas 
de valor. 

Colaborar con otras unidades de negocio en actividades de asesoramiento, promoción 
y desarrollo comercial. 

 

 

 



 

Requisitos 

Doctor/a en Veterinaria. 

Libreta de conducir vigente. 

Buen manejo de herramientas informáticas. 

Disponibilidad para realizar visitas a campo y desplazamientos dentro del área de 
influencia de la empresa. 

Se valorará experiencia en nutrición animal, recría de terneros, producción lechera y/o 
tecnologías aplicadas a la producción. 

Competencias 

Orientación al productor. 

Capacidad de análisis y manejo de información. 

Muy buena comunicación oral y escrita. 

Empatía y adaptabilidad. 

Trabajo en equipo y relacionamiento interpersonal. 

Proactividad e iniciativa. 

Capacidad de planificación y organización. 

Orientación a resultados. 

 

Enviar C.V. con carta postulación al mail lsottimano2014@prolesa.com.uy 

Presentarse hasta el 13 de julio 2026. 

mailto:lsottimano2014@prolesa.com.uy

