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Seminario sobre Sociologia de las Profesiones:
Tensiones disciplinares y corrientes de
pensamiento.

Docente responsable: José Passarini

MODALIDAD: El curso se impartira presencial y virtual.

LUGAR: Salén Polivalente 2 del edificio Paulina. Campus Luisi Janicki, Alberto
Lasplaces 1620.

DESTINATARIOS: profesionales, docentes de educacion superior, estudiantes
interesados en la tematica, publico general.

FECHA: miércoles 3 de diciembre 2025, de 13.00 a 18.30 horas.
CARGA HORARIA: 15 horas
CIERRE DE INSCRIPCIONES: 1 diciembre

INSCRIPCION

Para inscribirse al curso ingrese aqui: www.fvet.edu.uy/eduper.cursos

Instructivo:

Seleccione del listado el curso al cual desea inscribirse, complete todos tscampos
requeridos

CONSULTAS

Educacién Permanente: eduper.fvet@gmail.com

Profesoras Invitadas Extranjeras: Dra. Marta Panaia (CONICET-UBA) y Mag.
Vanina Simone (UBA-UTN)


http://www.fvet.edu.uy/eduper.cursos
mailto:eduper.fvet@gmail.com

PROGRAMA.

Modulo | (2h 30 min) sincrénico (presencial y zoom)

Introduccion a los Paradigmas clasicos, interaccionista y funcionalista. Balance,
actividad y perspectivas de la Sociologia de las Profesiones.

a. El paradigma durkhemniano;
b. El paradigma anglo-sajon.

c. El paradigma racionalizaste weberiano.
d. Los paradigmas de la accion organizada
e. El paradigma marxista.

La Sociologia de las Profesiones francesa y de otros paises europeos. Diferencias de
definicion.

Trayectorias Profesionales. Métodos alternativos para el andlisis. Tensiones entre el
Estado y el Mercado La crisis de la Sociologia Tradicional de las Profesiones. La
Sociologia de los Grupos Profesionales.

Modulo Il (2 h 30 min) sincrénico (presencial y zoom)

La relacion formacion —empleo. Desafios de la practica profesional. La relaciéon
formacion- empleo. Los problemas de insercion y los regimenes de educacion.
Competencia o competitividad y fronteras profesionales.

Los actores del trabajo y las relaciones en pugna. Competencias laborales.
Sociologia de las profesiones. La relacion universidad-empresa. Mercado de trabajo
profesional. Desigualdades sexuales en el mercado de trabajo. Empleo, actividad
independiente y alternativas actuales. Ciclo de vida. Ejemplos de analisis de casos de
Profesiones.



