
CARTELERAN° 468/25

CURSO DE POSGRADO

“Seminario sobre Sociología de las Profesiones:
Tensiones disciplinares y corrientes de pensamiento.”

Coordinador: José Passarini

Horas: 15hs

Modalidad de dictado: Híbrido

Cupo: NO

Crédito: 1

Lugar: Salón Polivalente 2 del edificio Paulina. Campus Luisi Janicki, Alberto
Lasplaces 1620.

Horario: 13.00 a 18.00 horas.

Período de dictado: 03/12/2025 – 03/12/2025.

Período de inscripción: * 21/11/2025-01/12/2025

Exclusivamente a través del SGAE* Les dejamos un instructivo de apoyo

Docentes Extranjeros:
 Dra. Marta Panaia (CONICET-UBA)
 Mag. Vanina Simone (UBA-UTN)

https://drive.google.com/file/d/1enjnh_NHLq2ShyDKX4TeZqFx9nOr1NG3/view?usp=sharing


Contenido:

Módulo I (2h 30 min) sincrónico (presencial y zoom)
Introducción a los Paradigmas clásicos, interaccionista y funcionalista. Balance, actividad y
perspectivas de la Sociología de las Profesiones.
a. El paradigma durkhemniano;
b. El paradigma anglo-sajón.
c. El paradigma racionalizaste weberiano.
d. Los paradigmas de la acción organizada
e. El paradigma marxista.

La Sociología de las Profesiones francesa y de otros países europeos.Diferencias de definición.
Trayectorias Profesionales. Métodos alternativos para el análisis. Tensiones entre el Estado y el
Mercado La crisis de la Sociología Tradicional de las Profesiones. La Sociología de los Grupos
Profesionales.

Módulo II (2 h 30 min) sincrónico (presencial y zoom)
La relación formación –empleo. Desafíos de la práctica profesional. La relación formación-
empleo. Los problemas de inserción y los regímenes de educación. Competencia o
competitividad y fronteras profesionales. Los actores del trabajo y las relaciones en pugna.
Competencias laborales. Sociología de las profesiones. La relación universidad-empresa.
Mercado de trabajo profesional. Desigualdades sexuales en el mercado de trabajo. Empleo,
actividad independiente y alternativas actuales. Ciclo de vida. Ejemplos de análisis de casos de
Profesiones.

Trabajo final
Trabajo de evaluación para la aprobación del Seminario (10 hs. docentes)
Evolución y resignificación de conceptos. Se contará con dos meses de tiempo para la entrega
del trabajo, a partir de la terminación de la cursada.

Aplicación de alguna de las corrientes teóricas o de varias a:
Una profesión con título universitario
Al surgimiento de una profesión nueva
A una profesión basada en el cuerpo humano o animal
A una profesión liberal
Una profesión basada en el arte.
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