
 

 

 
 

EDUCACIÓN PERMANENTE 

Cartelera 321/25 

 
 

 
Docente responsable: Enrique Nogueira  

 

En el presente curso analizaremos elementos esenciales para estar preparados al 
postular a un llamado para el sector privado y para transitar de la mejor manera 
un proceso de selección. Se brindarán consejos prácticos desde la mirada de 
quienes llevan adelante procesos de selección de En el presente curso 
analizaremos elementos esenciales para estar preparados al postular a un llamado 
para el sector privado y para transitar de la mejor manera un proceso de selección. 
Además, se brindarán consejos prácticos desde la mirada de quienes llevan 
adelante procesos de selección de personal y desde quienes han realizado 
selecciones de personal. 

 MODALIDAD: online sincrónico. 
 
DESTINATARIOS: Quienes se encuentren en condiciones para su adecuado 
aprovechamiento con énfasis en estudiantes 
universitarios avanzados y egresados con interés en postularse a empleos en el 
sector privado. 
 
Se realiza de forma gratuita en el marco del Programa de Educación Permanente 
de la UDELAR para facilitar que todos y todas puedan aprovecharlo. 
 
FECHA: 9 de setiembre al 5 de octubre de 2025 

 



 

CARGA HORARIA: 45 horas 
 
MATRÍCULA: sin costo 

    

 CIERRE DE INSCRIPCIONES: 7 de setiembre.  
 
 
 

INSCRIPCIÓN 
 

Para inscribirse a los cursos ingrese aquí: 
www.fvet.edu.uy/eduper.cursos 

 
Instructivo: 

 
• Seleccione del listado el curso al cual desea inscribirse, complete todos los 
campos requeridos 

 

CONSULTAS: 

 
Educación Permanente: eduper.fvet@gmail.com 

Por consultas escriba a alejandra.bentancur@gmail.com.  
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Docentes participantes nacionales: 
  

Lic. Lucía Malián, Postgraduada en Gestión de Recursos Humanos. 

 

Cra. Lic. María Alejandra Bentancur, Magister en Diseño, Gestión y Dirección de 
Proyectos. 

 

Carmen Pedrique. CoFounder & CTO Kanban Consultores. Especialista en 
Desarrollo de Software y en Inteligencia Artificial. 

 

PROGRAMA. 

 
El Curso se desarrollará de forma asincrónica del 9 de setiembre al 5 de octubre 

de 2025, pero se mantendrá abierto para acceder a los materiales durante 6 

meses adicionales a la fecha de finalización. 

Consta de material audiovisual subido en www.plataformadigitalproyecta.com y 

una actividad por ZOOM de una hora de duración a realizarse el miércoles 17 de 

setiembre a las 17.30 horas para responder dudas y revisar CVs de quienes 

participen. 

 

Contenido: 

Módulo I. Presentación del Curso. 

Módulo II. ¿Cómo inicio este proceso y cómo transito el proceso de selección? 

Módulo III. ¿Cómo armar una buena presentación? 

Módulo IV. Aplicación de herramientas de inteligencia artificial en el proceso de 

preparación de la postulación. 

 

El curso propone espacios de intercambio entre los participantes y de respuesta 

a inquietudes que vayan surgiendo a través del Foro. 


