
 

 

SELECCIONAMOS SUPERVISOR DEPARTAMENTAL PARA LOS DEPARTAMENTOS DE 

 COLONIA (1) Y SORIANO(1) 

PARA PROGRAMA NACIONAL DE ALTO IMPACTO EN EL SECTOR AGROPECUARIO 

 

IMPACTO DEL PROGRAMA 

El programa de gobernanza público - privada, busca la erradicación del gusano barrenador del ganado, 

conocido como “bichera” a través del Manejo Integrado de plagas con énfasis en el uso de la Técnica del 

Insecto Estéril. Se estima que este parásito genera en nuestro país pérdidas de hasta 40 millones de dólares 

por año y la ejecución de este programa marcará un hito clave para el país. Para su implementación se cuenta 

con el apoyo de organismos internacionales, con más de 50 años de exitosa trayectoria en países como 

Estados Unidos, México y otros varios países en Centroamérica. 

El programa se encuentra en su fase inicial, con foco actual en el armado del equipo y con el objetivo de iniciar 

sus operaciones en los próximos meses. 

 

INFORMACIÓN SOBRE EL CARGO 

El Supervisor Departamental dirige las actividades para monitorear la presencia de miasis de la bichera en la 

población de animales susceptibles, fomentar la participación del público objetivo en el Programa de 

control/erradicación/prevención de la diseminación de la bichera. 

El cargo reporta a la Jefatura de Campo. 

Para lograr estos objetivos deberá ser capaz de realizar las coordinaciones logísticas necesarias con su equipo 
de trabajo.  Supervisa el sistema, colabora con el Plan de Comunicación, recopila información, genera 
informes, además de otras tareas acordes a su cargo. 

 

EXPERIENCIA Y HABILIDADES NECESARIAS 

Buscamos un egresado de Tecnicatura Agraria o Nivel Universitario en Agronomía y Veterinaria.   Con 

experiencia comprobable en personal a cargo, relacionamiento con productores agropecuarios y dominio de 

herramientas informáticas.  Deberá contar con experiencia coordinando equipos de trabajo. 

Es indispensable que las personas seleccionadas para el cargo se encuentren radicados en los departamentos 

de COLONIA, SORIANO o LOCALIDADES DE INFLUENCIA y puedan trabajar en forma full time.  

Se valorará el manejo de herramientas de georreferenciación. 

Para el exitoso desempeño en este cargo, es imprescindible que la persona elegida tenga un alto desarrollo de 

las siguientes habilidades: 

• Habilidad en el uso de programas informáticos para el análisis de datos, elaboración de informes. 

• Habilidad en gestión de personal, organización, liderazgo, trabajo en equipo, etc.  

• Facilidad de comunicación. 

• Capaz de organizar de forma independiente el horario de trabajo, completar las tareas asignadas, etc. 



 

 

FUNCIONES 

• Supervisar el sistema de vigilancia para monitorear la presencia de miasis de la bichera en la población de 

animales susceptibles.  

• Colaborar con el Plan de Comunicación para capacitar y fomentar la participación del público objetivo. 

• Recopilar información para el Sistema de Vigilancia del Programa. 

• Colaborar con el Control de Movimiento de Animales para prevenir la propagación de la bichera.  

• Supervisar al personal asignado a la Vigilancia, selección de personal, medidas de desempeño y 

evaluación, horarios de trabajo, etc.  

• Mantener un inventario del material y equipo del Programa.  

• Preparar informes e informar a los superiores de las actividades. 

 

MODALIDAD DE CONTRATACIÓN 

El cargo es de dedicación full time y la modalidad del contrato es de arrendamiento de servicios personales. 

Es imprescindible contar con licencias de conducir categoría A (autos y camionetas) vigentes.  Se valorará 

contar con Licencia categoría G2 (motos). 

 

PROCESO DE POSTULACIÓN 

Para postularse deberá enviar su curriculum a pebrrhh@gmail.com antes del 15/12/2024. 

Por favor indicar en el asunto:  CV – SUPERVISOR ZONAL – DEPARTAMENTO DE COLONIA Y SORIANO 

 

Entendemos el valor de un ambiente de trabajo diverso e inclusivo y aseguramos que todos los postulantes 

recibirán consideración para el empleo sin distinción de raza, color, religión, sexo, orientación sexual, 

identidad de género, nacionalidad, discapacidad o condición física. 
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